
รายงานการประชุมจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ครั้งที่ 1/2566 

วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลควนขนุน 

---------------------------------------------------- 
ผู้เข้าประชุม 

1. นายสัมพันธ์  ทองหนูนุ้ย หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป  ประธานที่ประชุม 
2. นางนงค์น้อย  อ่อนแก้ว เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน หัวหน้างานการเงิน 
3. นางสาวนงลักษณ์  รักเล่ง นักจัดการงานทั่วไป   หัวหน้างานบุคลากร 
4. นางจินตนา  จินดานิล นักจัดการงานทั่วไป หัวหน้างานพัสดุ เลขานุการ 
5. นางอรุณวดี  หนูเมียน เจ้าพนักงานธุรการ   ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางจิราพร  คุณารักษ์ เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน  หัวหน้างานธุรการ 
2. นางสาวอาภา  บุญช่วย นักวิชาการเงินและบัญชี 

เริ่มประชุม เวลา 13.10 น. 
เมื่อผู้เข้าประชุมมาครบ นายสัมพันธ์  ทองหนูนุ้ย หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป ประธานการ

ประชุม กล่าวเปิดการประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
สืบเนื่องจากกระทรวงสาธารณสุข โดยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ได้พัฒนาเครื่องมือ

การประเมินเพ่ือเป็นมาตรการป้องกันการทุจริตและเป็นกลไกในการสร้างความตระหนักให้หน่วยงานภาครัฐมี
การด าเนินงานอย่างโปร่งใสและมีคุณธรรม คือ การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในส่วน
ของตัวชี้วัดที่ 7  การด าเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต โดยก าหนดให้หน่วยงานด าเนินการดังนี้ 

1. ให้หน่วยงานมีการจัดท าแผนป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
หน่วยงาน (MOIT15)  

2. ให้หน่วยงานมีการรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน 
(MOIT16) 

3. มีการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 อย่างเป็นระบบ 
4. มีการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริต (การควบคุมความเสี่ยงการทุจริต) 
5. มีการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณี

การเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
โดยมีสาระส าคัญที่จะต้องด าเนินการ บางส่วนได้ด าเนินการไปแล้ว แต่ในส่วนที่ต้อง

ด าเนินการส าหรับการประชุมในวันนี้ คือ การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
รวมถึงการจัดการความเสี่ยง ประเมินความเสี่ยงการทุจริต จัดประชุมหรือสัมมนาให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ของ
โรงพยาบาลควนขนุน  

มติที่ประชุม :  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

  ไม่มี 



ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
  ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
นายสัมพันธ์ ทองหนูนุ้ย ประธานที่ประชุม ปัญหาการทุจริตในการปฏิบัติงานที่เห็นได้ชัดเจน

คือ การอาศัยหรือยอมให้ผู้อ่ืนอาศัยต าแหน่งหน้าที่ในการปฏิบัติงานเพื่อให้ได้มาซึ่งประโยชน์แก่ตนหรือแก่ผู้อื่น 
ซึ่งโรงพยาบาลควนขนุน ยังไม่พบว่ามีการรายงานความเสี่ยงเกี่ยวกับปัญหาการทุจริต แต่อย่างไรก็ตามเพ่ือเป็น
การป้องกันมิให้เกิดการร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต จึงควรด าเนินการก าหนดประเด็นความเสี่ยงพร้อมก าหนด
แผนการบริการความเสี่ยงดังกล่าวขึน้ 

นางจินตนา จินดานิล นักจัดการงานทั่วไป กล่าวว่า ขั้นตอนการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
จะประกอบด้วย 9 ขั้นตอน คือ 

1. การระบุความเสี่ยง 
2. การวิเคราะห์สถานะความเสี่ยง 
3. เมทริก์ระดับความเสี่ยง 
4. การประเมินการควบคุมความเสี่ยง 
5. แผนการบริหารความเสี่ยง 
6. การจัดท ารายงานผลการเฝ้าระวังความเสี่ยง 
7. จัดท าระบบการบริหารความเสี่ยง 
8. การจัดท ารายงานบริหารความเสี่ยง 
9. การรายงานผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง 

ประธานที่ประชุม กล่าวว่า จากปัญหาหรือแนวโน้มที่อาจจะเกิดความเสี่ยงอันจะเห็นได้
ชัดเจนขณะนี้ ในเบื้องต้นก าหนดประเด็นความเสี่ยงไว้  4 ประเด็น ได้แก่ ความเสี่ยงด้านการจัดหาพัสดุ (การ
เรียกรับประโยชน์จากผู้เกี่ยวข้อง) ความเสี่ยงด้านการใช้รถราชการ ความเสี่ยงจากการรับของขวัญหรือสินน้ าใจ
ในโอกาสต่างๆ จากคู่สัญญา หรือบุคคลอ่ืนของส่วนราชการ และความเสี่ยงจากการรับสมัครเจ้าหน้าที่เพ่ือเข้า
ปฏิบัติงานในโรงพยาบาลควนขนุน 

มติที่ประชุม :  รับทราบมอบงานพัสดุรวบรวมความเสี่ยงเกี่ยวกับการทุจริต โดยก าหนด
มาตรการในการป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน ด าเนินการแจ้งเวียนและก าชับให้ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด  

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 
  ไม่มี 

เลิกประชุมเวลา  15.05 น. 

 

(นางจินตนา  จินดานิล)   (นายสัมพันธ์  ทองหนูนุ้ย) 
ผู้จดรายงานการประชุม   ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 
 
 

(นายโมทน์  ฝอยทอง) 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลควนขนุน 

 
 
 



 


